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Volaris refrenda su esfuerzo por cumplir “un sueiio de familia” y da
la bienvenida a la 3ra generacion del
Programa de Becas para ser Piloto

e  Volaris otorga otras 10 becas para 9 hijos de Embajadores y uno de sus sobrecargos en esta
tercera generacion del Programa.
e Enlos mds de tres afios de funcionamiento del Programa, Volaris ha destinado una inversion de
66 millones de pesos.
e Este logro no habria podido ser posible sin el apoyo del STIA y la Academia iFly.
e Laaerolinea brinda, al igual que con las dos generaciones anteriores, capacitaciones y horas de
vuelo para formar a los Embajadores aspirantes a pilotos.

Ciudad de México, 15 de febrero de 2024. Volaris dio la bienvenida a una orgullosa tercera generacién
de 10 futuros pilotos que dard inicio a su capacitacidon de 18 meses en la Academia iFly, ubicada en
Mérida, Yucatan, como parte del Programa de Becas para ser Piloto impulsado por la aerolinea,
fortaleciendo y ratificando asi su compromiso permanente con el desarrollo profesional y la
promocién del talento interno de sus Embajadores y sus familias.

“Este programa es un referente positivo dentro la industria, en la que Volaris se ha posicionado como
una empresa pionera en el desarrollo del talento de sus Embajadores y de sus hijos. Esto es una
reflexion profunda de la preocupacién grande que tenemos por nuestra gente”, dijo Enrique
Beltranena, Presidente Ejecutivo y Director General de Volaris, durante la ceremonia de inicio que se
llevd a cabo en las oficinas corporativas de la aerolinea.

“Todos tenemos suefios, pero en estos afios he aprendido que los suefios son solo eso, suefios, hasta
gue no trabajas por ellos, los conviertes en realidad y en grandes transformaciones de una sociedad
como la nuestra. Hoy, al verlos a ustedes, veo a 10 personas con esa mentalidad; veo jovenes con la
decisidon de esforzarse y alcanzar esa meta que les permita convertirse en pilotos de la mejor aerolinea
del pais”, agregd el Presidente Ejecutivo de la aerolinea.

El Programa de Becas para ser Piloto de Volaris tiene una duracién de 18 meses y contempla estudios
tedricos y practicos (horas de vuelo). Hasta el momento, se le ha destinado en los mas de tres afios de
funcionamiento una inversién de 66 millones de pesos.

En esta ocasion, la tercera generacién del programa estuvo dirigida a los hijos de los Embajadores de
la aerolinea, uno de los activos mas importantes para la compaiiia, por lo cual se otorgaron 10 becas:
siete para hijos de pilotos, dos para los hijos de personal de mantenimiento y una para un sobrecargo.

“Nos cumplen un suefio de familia”

El piloto Capitan Pedro Custodio compartié orgulloso la alegria de ver a sus dos hijos incorporados a
este programa: “Volaris es la mejor empresa de aviacién de México. Es muy grato y nos da un gran
orgullo que nos tome en cuenta a los papas que tenemos hijos con aspiraciones de ser pilotos. Estoy
muy emocionado de poder volar algun dia junto con mis hijos como copilotos”, aseguré.
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Emiliano y Sebastian Custodio, hijos del Capitdn, coincidieron con su padre y sefialaron que la
oportunidad que les otorga Volaris es Unica.

“Es una oportunidad muy valiosa y al mismo tiempo una responsabilidad para nosotros. Esta
oportunidad solo la da Volaris, por lo que tenemos que trabajar al maximo para lograr cumplir el suefio
de volar como familia”, seialaron.

Durante el acto, Enrique Beltranena agradecio la presencia del Sindicato de Trabajadores de la
Industria Aerondutica (STIA) (el cual informd que aportaria una beca completa para uno de los
aspirantes), asi como de la Academia iFly, a los que reconocié como grandes aliados para lograr el
impulso de nuevas generaciones de pilotos en los mas de tres afios que lleva operando el programa.

Por su parte, Concepcidn Carrillo, representante de la Academia iFly, exhorté a los jévenes aspirantes
a pilotos a hacer un esfuerzo para ser los mejores de México. “éHay que hacer un pequefio esfuerzo?
si, pero vale la pena, para que estén en esa cabina cumpliendo ese suefio de ser pilotos, y con
compromiso, disciplina y constancia, logren su objetivo chicos”.

El Programa de Becas para ser Piloto de Volaris cuenta ya con una primera generacién que ingreso al
programa en mayo de 2022 y concluyd en diciembre del afio pasado, con 23 graduados que ya se
encuentran volando en alguna de las rutas que opera Volaris.

La segunda generacion dio inicio en agosto de 2023 para 30 aspirantes que, actualmente, se
encuentran en el desarrollo de sus estudios.

Este programa busca fortalecer la conexién de la aerolinea con su equipo y demuestra la conviccion
de Volaris con la excelencia y la formacién de pilotos capacitados y dedicados en favor de un desarrollo
cada vez mas profesional del sector aerondutico nacional.
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Acerca de Volaris: Controladora Vuela Compafiia de Aviacidn, S.A.B. de C.V. (“Volaris” o la “Compaiiia”) es una aerolinea de
ultra-bajo costo, con servicio punto a punto que opera en México, Estados Unidos, Centroamérica y Sudameérica. La aerolinea
ofrece tarifas base bajas para estimular la demanda en el mercado, ofreciendo un amplio catalogo de productos adicionales
para que cada cliente vuele Unicamente con lo que necesita. Desde su inicio de operaciones en marzo de 2006, Volaris ha
incrementado sus rutas de cinco a 211 y su flota de dos a 131 aeronaves. Volaris ofrece mds de 432 segmentos de vuelos
diarios en rutas que conectan 43 ciudades en México y 28 en los Estados Unidos, Centro y Sudamérica, con una de las flotas
de aviones mas modernas del continente americano. Volaris se enfoca en los pasajeros que visitan a amigos y familiares
(VFR), viajeros de negocio preocupados por el costo del viaje y personas que realizan viajes de placer. Volaris ha recibido el
distintivo de Empresa Socialmente Responsable (ESR) por catorce afios consecutivos, ingresé al indice de Sostenibilidad del
Dow Jones MILA Pacific Alliance en 2020, al S&P/BMV Total Mexico ESG Index de |la Bolsa Mexicana de Valores en 2021. Para
mas informacion, visite: ir.volaris.com.
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